ALA OLE HILJIAA, T
KAYTA AANTASI! Yhteistyolla

Ennakkoaanestys 2.-16.3.

Uurnavaali 25.-27.3. vahva liitto
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HEIKKINEN TONI
putkiseppa-hitsaaja, Yit Teollisuus Oy Voimalaitoshuolto, Varkaus, ao.024,

luottamusmies ammattiosasto 24, nuorisojaoston vastaava
”Mika ei tapa se vahvistaa!”

- tasa-arvoinen kohtelu tyopaikoilla

KATAINEN ISMO

elektroniikka-asentaja, Genelec Oy, lisalmi, ao.148, Genelec Oy:n paaluotta-
musmies, metalli ao.148 toimikunnan jasen

”Kannustavuutta ja laatua tyoelamaan.”

KOLEHMAINEN MIKA

valimotyontekija, Componenta Finland oy Suomivalimo, lisalmi, lisalmen
metallityovaen ammattiosasto 148, paaluottamusmies

”Ongelmia seuraa uudet ongelmat.”
- perheen ja tyon parempi yhteensovittaminen

- ei elakeianostolle
- vuokratyovoiman kaytolle saatava tiukat rajat

KUKKONEN MISHKA
viimeistelija, Juankoski

LAHTINEN TIMO

alihankintavastaaja, Arctic Machine Oy, Suonenjoki, ao.233,
paaluottamusmies,ao:n pj, SAK paikallisjarj. varapj, seuturyhman sihteeri

- tasa-arvo
- tyossa jaksaminen
- perheellisen oikeudet

LAUTIAINEN MIKA
sarmaaja, Parmarine Oy, Leppavirta, Leppavirta, ao.18, paaluottamusmies

- paikallisessa sopimisessa pitaa muistaa ne tyopaikat joissa on vaikeuksia
neuvotella asioista, raamit on edelleen pidettava




PEURAJARVI JENNI

METALLIN YHTEISTYON VAALILITTO

sarmaaja, Ht Laser Oy, Vierema, lisalmen metallityovaen ao 148, tyosuoje-

luvaltuutettu 2007-2009

- naiset tasa-arvoisina tyopaikoilla

- perhe

SOININEN MIIA

metallityontekija, Fiskars Home, Sorsakoski, Leppavirta, ao.18, ammatti-

osaston toimikunnan jasen
”Yhteistyolla eteenpdin!”

- TES selkokielelle

- tyohyvinvointi - sanoista tekoihin
- vahva jasenpohja, vahvempi liitto

VARTIAINEN PANU
operaattori, Varkaus

NOPEA “AFTER WORK" -RISOTTO

Paista sipuli, pekonikuutiot ja broilerinfileet isossa paisti-
pannussa. Lisaa riisi ja pakastekasvikset.

n. 400 g broilerin fileesuikaleita
1 iso sipuli

basmati- tai pitkaa riisia n. 3 dl
5 - 6 dl vetta

1 pss. (150g) itamaisia pakaste-
vihanneksia

lihaliemikuutio

%4 tl mustapippuria
valkosipulirouhetta tai tuoretta
valkosipulia pienena silppuna
150g pekonikuutioita.

Hammenna ja odota, etta neste imeytyy riisiin. Lisaa vesi,
mausteet ja lihaliemikuutio. Hauduta miedolla lammolla
20 - 30 minuuttia, jotta neste imeytyy riisiin ja kypsyy.

REMINEIERZ U ER

Tarkista maku ja lisaa tarvittaessa esim. suolaa.

Nauti.

DUUNARIN PORONKARISTYS
Pese ja kuori porkkanat, leikkaa porkkanat paloiksi ja laita
pataan, kuori sipuli ja pilko pataan. Lisaa joukkoon pie-
nennetty pekoni ja poronliha. Sekoita.

1 iso sipuli (n 100g)

2 -3 isoa porkkanaa

n. 450 g poronkaristysta

1 pkt. pekonia (170 g)
1tolkki (0,5 1) olutta

suolaa

mustapippuria

mausta oman maun mukaan

Valurautapata valmistukseen.

Lisaa mausteet ja olut pataan. Sekoita.

Hauduta uunissa n. 200 asteessa 30 minuuttia ja sekoita.
Hauduta viela n 30 - 40 minuuttia. Tarkista maku.

Tarjoa esim. keitettyjen perunoiden ja puolukkahillon

kera.




Lue lisaa!
www.metallindemarit.fi tai
www.metallindemarinuoret.fi

PIENI KATSAUS VAALITEEMOIHIMME

Maaraaikaisuudet, vuokratyot ja patkatyot kuriin
Epatyypilliset tyosuhteet ovat nuorille liian tuttuja, me haluamme, etta

vain tuotantohuippujen tasoittamiseen.

Palkankorotuksilla ostovoimaa

Irtisanomistilanteissa tyonantajien on kannettava vastuunsa
Tyonantajien vastuuta tulee lisata muutosturvaa parantamalla, jotta
irtisanottavat voivat tyollistya tai kouluttautua.

Irtisanomissuojaa on parannettava
Liian usein irtisanomisia perustellaan taloudellisin ja tuotannollisin syin,

Elakeikaa ei pida nostaa, vaan on keskityttava
tyossa jaksamisen parantamiseen

asti. Nuorilla on oikeus elakkeeseen siina kuin muillakin.

Yhteiskunnan on pidettava huolta teollisista tyopaikoista
Teollisuus on Suomen selkaranka. Yhteiskunnan tulee tehda kaikkensa,

turvataan teollisuuden tyopaikat kotimaassa.

Nuorten tyollisyyteen on panostettava voimakkaasti
Nuorisotakuun toteutuminen on erittain hyva alku, mutta nuorisotyotto-
myyteen on tartuttava voimakkaasti ja turvattava kaikille mahdollisuus
tyohon.

Metalliliiton on oltava aktiivinen toimija politiikassa

kunnassa paatetaan monista duunarille tarkeista asioista, kuten verotus,
sosiaaliasiat, elinkeinopolitiikkaa, tyopolitiikka ym.

METALLIN
YHTEISTYON VAALILITTO



